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Caro parceiro, fornecedor:

Desde sua fundacdo (1975), a COMIGO sempre teve em
seu DNA a pratica constante dos principios cooperativistas
e, aqui, particularmente, destacamos o 7°. principio:
“Interesse pela comunidade”. Isso se reflete ndo sé em
acdes sociais, mas essencialmente na atuagdo junto ao
mercado com responsabilidade e com ética.

Disponibilizar produtos cuidadosamente fabricados,
prestar servigos focados no bem-estar socioecondémico e
criar solugdes vidveis para o desenvolvimento sempre
conduziram nossos passos, consolidando a confianga que
governaas relagdes que mantemos com nossos cooperados,
funcionarios, clientes e fornecedores, além, claro, das
comunidadesonde atuamos.

Este Cédigo tem o objetivo de dizer aos parceiros que
esperamos deles um comportamento semelhante,
especialmente de nossos fornecedores. Nele, estdo os
valores que zelamos e praticamos diariamente,
comprovando nosso compromisso coma sociedade.

Esperamos que o nosso fornecedor esteja de acordo com
este Cédigo, mostrando assim seu comprometimento com
o que aqui estd contido.

A 2
Antonio Chavaglia Aguilar Ferreira Mota Dourivan Cruvinel de Souza
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MISSAO

Apoiar o desenvolvimento econémico, social
e tecnolégico de seus cooperados.

VISAO

Ser reconhecida por seus cooperados, mercado e colaboradores
como a mais importante Cooperativa da regido Centro-Oeste e
estar inserida sempre entre as de melhor desempenho do
ramo agropecuario brasileiro.

VALORES
Etica;
Honestidade;

Confiancga e respeito mutuo;
Gestdo participativa e relacionamento;
Valorizacao e desenvolvimento de colaboradores;
Profissionalismo;

Ousadia e pioneirismo;
Perseveranca;
Integridade;

Respeito ao ambiente;
Transparéncia e comprometimento.
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Nossos principios

Respeitamos acordos firmados;
Procedemos com imparcialidade e justica;

Buscamos o melhor para as partes durante as negociagaes;

+ + + +

Exigimos orgamentos claros e justos, sempre considerando preco,
qualidade, entrega e assisténcia;

N&o aceitamos gratifica¢des individuais, sob nenhum pretexto;
Cumprimos a Lei;

Protegemos as informagdes, os ativos e os interesses da COMIGO;

Estamos comprometidos com uma cidadania global e responsavel;

++ + + +

Tratamos todas as pessoas com dignidade e respeito.

[ ]
CUMPRIMENTO COM AS LEIS ﬂﬁﬁﬂﬂ

Nossos fornecedores devem cumprir integralmente todas as leis e
regulamentos contidos nos locais aonde estdo inseridos e desempenhando
seus servigos, em ambitos: federal, estadual e municipal, envolvendo diversas
leis, como por exemplo, as relacionadas as areas do trabalho, satde, sequranca,
meio ambiente, cooperativismo, fiscal, entre outras.
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MEIO AMBIENTE

O compromisso com as questdes ambientais é de extremaimportancia para nés.
Por isso, os fornecedores também devem estar comprometidos com o
atendimento a legislagdo ambiental em suas atividades, bem como atuar cada
vez mais no sentido de evitar, controlar e reduzir eventuaisimpactos ambientais
decorrentes de suas atividades, produtos e servigos.

‘ Contribuimos para o desenvolvimento
das pessoas e cuidamos com
responsabilidade do meio ambiente

CONTRATACAO DE MAO DE OBRA
E COLABORADORES

Os fornecedores devem cumprir rigorosamente as leis, normas e requlamentos
do trabalho, com destaque, mas ndo somente, ao que se relaciona a salario,
jornada de trabalho, beneficios aos empregados, seguranca (incluindo pessoal

proprio e de terceiros). Além disso, é inconcebivel a pratica de atos
discriminatérios.
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TRABALHO INFANTIL E/OU ANALOGO
A ESCRAVIDAO

Os fornecedores ndao devem empregar mao de obra infantil, direta ou
indiretamente, bem como ndo devem utilizar-se, direta ou indiretamente, de
mado de obra em condicdes de trabalho analogas a escraviddo, sob nenhuma
hipétese.

ASSOCIACAO SINDICAL E ACORDOS COLETIVOS

Escolher, formar ou unir-se a sindicatos estabelecidos legalmente, e de forma

pacifica, é um direito dos trabalhadores. Assim, os fornecedores devem
respeitar esse direito, bem como o direito de eles realizarem acordos coletivos.

ANTICORRUPCAO

E intoleravel a prética de suborno, corrupcdo ou qualquer ato ilegal. Portanto,
os fornecedores da COMIGO nao devem tolerar, permitir ou vincular-se a tais
praticas, sejam elas envolvendo agentes publicos ou pessoas relacionadas
tantoaempresas plblicas, mistas ou privadas.

BRINDES E PRESENTES

Ndo é permitido ofertar gratificagdes individuais aos funcionarios,
exceto as cortesias comumente aceitas como acdo de relacionamento
comercial, entre elas brindes promocionais e hospitalidades, de acordo
com a ética e as boas praticas comerciais.

'Hospitalidades: inclui refei¢des (almogo, jantar, café-da-manha, entre outros), viagens, hospedagens, pagamento de diarias,
entretenimentos sociais, entradas para eventos esportivos ou concertos oferecidos pelo fornecedor como agdo de relacionamento comercial.
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CONFLITOS DE INTERESSE

Qualquer transagdo ou situacdo que venha a gerar algum tipo de conflito de
interesse, onde o lado pessoal do funcionario influencie os negdcios, deve ser
evitada. Assim, os fornecedores devem cuidar para que ndo surjam tais
situacdes. Conflito de interesse é qualquer situacdo na qual os interesses
pessoais de qualquer empregado da COMIGO influenciem as relagdes de
negécio ou que estejam em conflito com suas obrigagdes para com a
Cooperativa.

COMPROMISSOS CONTRATUAIS

Todas as obrigacdes e comprometimentos assumidos (contratos) com a
COMIGO, ou com qualquer outra empresa privada ou setor publico, devem ser
honrados pelos nossos fornecedores.

REGISTROS/INTEGRIDADE FINANCEIRA

Os fornecedores devem ter sempre o controle de seus livros e registros
financeiros e contabeis ativos e conforme as normas, regulamentos e requisitos
fiscais e contabeis aplicaveis.

ﬂm \ CONCORRENCIA JUSTA

Nossas aquisicoes de produtos e/ou contratacdo de servigos sdo mediante a
apresentacdo de trés (3) orcamentos claros e justos. Consideramos preco,
qualidade, entrega e assisténcia. Nossos fornecedores devem competir no
mercado e pelos negécios com a COMIGO, sempre de forma justa, sem utilizar-
se deincentivos ouvantagensimpréprias ouilegais.




CODIGO DE CONDUTA DO FORNECEDOR m

SEGUROS

Recomendamos que 0s nossos fornecedores mantenham apélices de seguros e
reservas adequadas e suficientes a coberturados riscos de suas atividades.

QUALIDADE E SEGURANCA DE ALIMENTOS

Todos os produtos e servicos oriundos dos fornecedores devem cumprir os
padrdes de qualidade e sequrancga exigidos pela legislagdo vigente e entregues
no prazo, com qualidade e quantidade em que foram contratados. Em caso de
violagdo ou descumprimento contratual, ou, ainda, o surgimento de vicios
supervenientes a entrega dos produtos e servigos, o fornecedor devera reparar
integralmente os danos que causar, na medida de sua responsabilidade. Ao
realizar negécios com a COMIGO, os fornecedores devem cumprir as exigéncias
de qualidade requeridas por esta.

itgh |
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BOAS PRATICAS AGRICOLAS
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Os fornecedores de produtos agricolas da COMIGO devem seguir as Boas
Praticas Agricolas, tais como: ndo utilizar areas de preservagdo permanente
(APPs),utilizar técnicas conservacionistas do solo (plantio direto,
terraceamento, rotacdo de culturas, etc), buscando a sustentabilidade e
responsabilidade socioambiental, usar sementes de origem comprovada,
segundo a legislacdo vigente, usar produtos registrados e legalizados para a
cultura e sempre com receitudrio agrondmico, promover o uso responsavel de
agroquimicos, através de boas praticas agricolas. Deve-se, sempre, seguir e
respeitarasrecomendagdes dos 6rgdos competentes.

COMUNICACAO

Os fornecedores da COMIGO, bem como seus colaboradores, deverdo atuar de
forma responsavel quando forem se referir a cooperativa, aos seus funcionarios
ou mesmo a terceiros, em qualquer veiculo/canal de comunicagdo, inclusive
redes sociais, respeitando este Cédigo de Conduta e os valores da COMIGO.




INFORMACOES CONFIDENCIAIS

A COMIGO confia nos seus fornecedores, por isso toda e qualquer informagao
envolvendo a Cooperativa, e confiada a estes, é considerada confidencial e ndo
deve serdivulgada, exceto quando devidamente autorizada pela COMIGO.

VERIFICACAO E RESCISAO DO CONTRATO
DE FORNECIMENTO

A COMIGO se reserva no direito de, a qualquer tempo, verificar se os
fornecedores estdao cumprindo as disposi¢ées deste Cédigo. No caso de a
COMIGO tomar conhecimento de quaisquer agcdes ou condi¢cdes que violem este
Cédigo, a Cooperativa se reserva no direito de exigir dos fornecedores medidas
corretivas. A COMIGO também se reserva no direito de rescindir qualquer
contrato com qualquerfornecedor que viole este Cédigo.

COMPROMISSO REAFIRMADO

A COMIGO, por meio deste Cédigo de Conduta de Fornecedores, reafirma seu
compromisso com a gestdo responsavel e ética, e, também, com a
responsabilidade socioambiental de todas as suas atividades, sejam elas
relacionadas a produtos ou servicos.

O objetivo aqui é criar diretrizes no sentido de nortear a conduta de nossos
fornecedores, sempre de acordo com nossas convicgdes e principios. Concordar
com elas (diretrizes) é condicdo basica e imprescindivel para estabelecer,
manter ourenovar umvinculo comercial coma COMIGO.




Termo de

Responsabilidade

Nome:

Representante legal (caso for empresa):

CPF/CNPJ:

Declaro para todos os fins, que recebi uma cépia integral do
Cédigo de Conduta do Fornecedor da Cooperativa Agroindustrial dos
Produtores Rurais do Sudoeste Goiano - COMIGO, tomei
conhecimento das suas disposicdes e me comprometo a cumpri-las

integralmente, sob as penalidades legais.

Declaro ainda que, compartilharei as condutas contidas
neste Cédigo com os meus colaboradores e meus subcontratados,

quandoforo caso.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos

legais.
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